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באראטונג פא ר פראפעםיאנעל ע בילדונ ג 

צונויפנערופן דור ך ^ארט / 

די באראטונ ג פא ר פראפעסיאנעל ע בילדונג , צונויפגערופ ן דור ך דע ר געז . ״ארט / ד.י ז 
פארגעקומען אי ן ביאליסטא ק דע ם  20— 23 פעברוא ר 1922 . אי ן דע ר באראטונ ג האב ן זי ך בא ־ 
טײליקט דעלעגאט ן פו ן  27 אנשטאלט ן פא ר פראפעסיאנעל ע בילדונ ג פו ן ד י שטעט : דוארשע ^ 
װילנע, ביאליסטאק , בריסק , גראדנע , יאסלא , לאדזש , לאמזשע , לוצק , לעמבערג , פינסק , פעטדי ־ 
קאװ, סטרי , לןאברין , קאװעל , או ן פו ן 2 געזעלשאפט ן ״שוקד י מלאכה״ : נאװאגרו^ ק או ן סא;־ ־ 
נים. אויסע ר דע ם זײנע ן צ ו דע ר באראטונ ג געקומע ן פארשטייע ר פו ן צענטראל־־פארװאלטזנ ג 
״ארט״, ד . ד . ק . (דעפארטאמענ ט פא ר רעקצנטטרוקציע) , האנטװערקער־רא ט .(װאדשע , לעש^ / 
פון ד י צװ ײ שול־צענטראלעס : צ . י . ש . א . או ן ״תרבות ״ או ן אײנגעלאדענ ע פאכלײט . אינ ־ 
גאנצן האב ן זי ך אי ן דע ר באראטונ ג באטײליק ט  50 דעלעגאטן . 

אין פלענו ם פו ן דע ר באראטונ ג זײנע ן אויםגעהער ט או ן באטראכ ט געװאר ן פאלגנדיק ע 
רעפעראטן: 1 ) װא ס פא ר טיפ ן פראפעסיאנעל ע בילדונגט־אנשטאלט ן דאר ף מע ן איצ ט בויע ן — 
אינזש. ל . פרענקע ל (געלײענ ט דור ך י . י א ש ו נ ס קי) ; 2 ) פארבילדונג ,דערגאנצונגס־שול ץאו ן 
קורסן — אינזש . פשעניטשניקאוו ; 3 ) העכער ע טיפ ן פו ן טעכנישע ד אויסבילדונ ג—איגזש * 
ש ר י י ב ע ר ; 4 ) אויסבילדונ ג פו ן לערער־פערסאנא ל — ע ר ו ו י ן כ ה ן ; 5 ) טעכניש ע ליטע^< ־ 
טור — י . יאשונסקי ; 6 ) פאטראנאט ן פא ר לערנקינדע ר ב ײ האנטװערקע ר — ב . כהן . 

בײ דע ר עפענונ ג פו ן דע ר באראטונ ג זײנע ן געלײענ ט געװאר ן צװי י אינ^רמאטיװ ע 
רעפעראטן: װעג ן דע ר ײדישע ר פראפעסיאנעלע ר בילדונ ג אי ן גאליצי ע — פרו י ד״ ר קלאפטין , 
און װעג ן ד י לעדן־װארשטאט ן אי ן דײטשלאנ ד — ע ר ו ו י ן כ ה ן . 

די סעקציע ס האב ץ באהאנדל ט פאלגנדיק ע רעפעראטן : 1 ) פראגראם־ארבע ט או ן 

שטעלונגען — אינזש . א ס א ר א ד א ב ר א י ; 2 ) אינעװײניקסט ע אײנארדענונ ג פו ץ ד י װארשטאט ץ — 
אינזש. מ . ג א ז ש א נ ס ק י ; 3 ) לערנפלענע ר פא ר װארשטאט ן אוי ף האלץ־באארבעטונ ג — אינז ש 
ל. פרענקעל ; 4 ) דאסזעלביק ע פא ר שנײדער ײ או ן נײטער ײ — ה . אבראמאוויטש ; 5 ) ד י 
פאדערונג פו ן דע ר פראפ . שו ל צ ו דע ר פאלקסשו ל או ן דע ר אר ט או ן פארנע ם פו ן דע ם טעד ־ 
רעטישן אונטעריכ ט אי ן אונזע ר פראפ . שו ל — אינזש . סשערניאקאוו . 

אויסער דע ם אי ז געװע ן געבילדע ט אקאמיםי ע אוי ף צ ו באטראכט ן ד י פראג ע װעג ן 
אויסבילדונג פו ן אינסטרוקטארן . 1 

די רעזאלוציע ס פו ן ד י סעקציע ס או ן פו ן דע ר קאמיסי ע זײנע ן באהאנדל ט געװארןאוי ף 
דער לעצטע ר זיצונ ג פו ן דע ר באראטונג . מי ר ברענגע ן ד א אל ע אנגענומענ ע רעזאלוציעס ^ 
א אויספירלעכע ר באריכ ט איבע ר דפ ר באראטונג י װע ט פובליקיר ט װער ן באזונדער . 
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ד ע ז א ל ו צ י ע ם . 

1. צ ו דע ר פראגע : װא ם פא ר טיפ ן פראפעםיאנעל ע בילדונגם־אנשפןאלכן ] 

דארף םע ן איצ ה בויען ♦ 

1. 

די באראטונ ג אנערקענט , א ז אוי ף דע ם געבי ט פו ן פראפעסיאנעלע ר בילדוב ג זײנע ן ד י 
אויפגאבן פו ן איצטיק ן מאמענ ט פאלגנדיקע : 

א) ד י ערשט ע או ן ד י װיכטיקסט ע אויפגאב ע אי ז — א ברײט ע או ן ענערגיש ע ארבע ט פו ן 
ארגאניזירן אנשטאלט ן פא ר פראפעסיאנעל ע בילדונג , װעלכ ע זײנע ן אימשטאנ ד אי ן א פארהעלטניש ־ 
מעסיקן קורצ ן טערמי ן צוצוגרײט ן ױנג ע האנטװערקער־געהילפ ן אי ן פארשײדעב ע פאכן , װא ס 
זײנען פארשפרײ ט צװיש ן ײד ן או ן זײנע ן ני ט זײע ר קאמפליציר ט או ן קװאליפיצירט , װ י למשל : 
שוסטערײ, שטעפערײ , רימערײ , שנײדערײ , װעש־־בײטערײ , סטאלערי / שמידער ײ או ן אנד . 

ב) ד י צװײט ע אויפגאב ע א ױ — ד י צוגרײטונ ג פו ן געלערנט ע ארבעטע ר פא ר דע ר פאבריק ־ 
אינדוסטריע או ן פא ר הויך־קװאליפיצירט ע פאכן , װ י למשל : מעכאניש ע שלאסערײ , מאשינען־בוי , 
עלעקטראטעכניק, אװטאמאביל־פאך , טעקסטיל־אינדוסטריע , קונסט־פאכן . 

ג) ד י הײבונ ג פו ן דע ם אלגעמײנע ם או ן פו ן טעכניש ן צושטאנ ד פו ן ײדיש ן האנטװער ק 
און פאבריקאצי ע דור ך ארגאניזיר ן ספעציעל ע אנשטאלט ן פא ר פראפעסיאנעל־טעכניש ע אויסער ־ 
שול־בילדונג פא ר דערװאקסענ ע ארבעטע ר או ן האנטװערקע ר <־ ־ אי ז אװײטערדיק ע װיכטיק ע 
אויפגאבע. 


2. 

די הױפט־טיפ ן כו ן אנשטאלט ן פא ר פראפ . בילדונג , װעלכ ע זײנע ן צוגעפאם ט צ ו די • אוים ־ 
גערעכנטע אויפגאב ן או ן צ ו ד י באדינגונגע ן פו ן איצטיק ן לעבן , זײנע ן פאלגנדיקע : 

א) לערן־װארשטאט ן מי ט א 2־יאריק ן קור ס (פא ר גא ר קאמפליצירט ע מלאכו ת 2^ 2 יאר ) 

מיט א לערנפלאן , װא ו פראקטיש ע ארבע ט פארנעמ ט דע ם אויבנאן . 

ב) לערן־װארשטאט ן מי ט !־יאריק ן קור ס פא ר מינדע ר קאמפליצירט ע פאכן , דאר,גלײכ ן 
מיט א פראקטיש ן כאראקטע ר פו ן ד י למודים . 

ג) קונסט ־ או ן צײכן־אװנט־קלאס ן פא ר ארבעטע ר או ן האנטװערקער , װעלכ ע זײנע ן בא ־ 
שעפטיקט אי ן פאכן , װא ו קינסטלעריש ע או ן גראפיש ע אויסבילדונ ג שפיל ן א באזונדע ר ראלע . 

אין ד י גרעסער ע שטע ט דארפ ן בהסכ ם מי ט ד י לאקאל ע באדערפעניש ן געגריבדע ט װער ן אויך : 

ד) פאכשול ן או ן ספעציעל ע שול ן מי ט א 3־יאריק ן קור ס או ן מי ט א ברײטער ן פראגרא ם 
פון ד י ספעציעל ע טעכניש ע או ן גראפיש ע למודים . 

ה) אװנט־קורם ן פא ר ארבעטער , געהילפ ן או ן מײסטער ס אוי ף צ ו דערגאנצ ן זײער ע טעא ־ 
רעטישע או ן טעכניש ע ידיעות . 

3 

נעמענדיק אי ן באטראכט , א ז ד י איצטיק ע עקאנאמיש ע באדיבגונגע ן פאדער ן א םארקירצוב ג 
פון דע ר לערנצײט , אנערקענ ט ד י באראטונג , א ז מע ן דאר ף אננעמע ן באזונדער ע מיטלען,בד י 
אױסצוגלײכן דע ם אנװע ר אי ן דע ר לערנצײט . דידאזיק ע מיטלע ן זײנע ן פאלגנדיקע : 

א) ני ט אויפצונעמע ן אי ן ד י לערן־װארשטאט ן או ן עול ן קינדע ר ײבגע ר פא ר  14 יאר . 

ב) צ ו אנערקענע ן פרינציפיעל , א ז אי ן פראפעסיאנעל ע בילדונגם־אנשטאלט ן װער ן אנ ־ 
גענומען קינדער , װעלכ ע האב ן געענדיק ט א פאלקסשול . יעדנפאל ס טאר ן ערגע ץ ני ט אויפגענומע ץ 
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װערן קינדער , װעלכ ע האב ן זי ד ני ט אויסגעלערנ ט לײענע ן או ן שרײב ן או ן ד י 4 אריפמעטיש ע 
אפעראציעס♦ 

ג) אויפצונעמע ן אויסשליסלע ך פולקו ם געזונט ע קינדער , װעלכ ע זײנע ן פיזי ש פעאי ק צ ו 
דער ארבע ט או ן זײנע ן אונטערזוכ ט פו ן א ספעציעלע ר קאמיסיע . 

ד) אײנצופירן , א ז דע ר ערשטע ר חוד ש אדע ר ד י ערשט ע 3— 2 חדשי ם נאכ ן אויפנא ם 
גילטן פא ר א פראבע־צײט , או ן װע ר ע ס װײז ט זי ך ארוי ס פא ר ני ט פעאי ק צ ו דע ר ארבע ט 
מוז פארלאז ן דע ם װארשטאט . 

ה) דורכצופיר ן א געהעריק ע אינטענסיפיקאצי ע פו ן אל ע למודי ם או ן פו ן דע ר גאנצע ר 
ארבעט אי ן ד י װארשטאט ן או ן קלאסן . 

ו) אײנצופיר ן קאניקול ן אוי ף א צײ ט פו ן 4 בי ז 6 װאכ ן (ארו ם ראש־השנ ה או ן סוכות ) 

און ני ט איבערצורײס ן ד י פראקטיש ע ארבע ט אי ן פארלוי ף פו ן ד י זומער־מאנאטן . 

ז) צוצופאס ן דע ם טערמי ן פו ן ארויסלא ז או ן פו ן ד י ענדגילטיק ע עקזאמענ ס צ ו ד י לא ־ 

קא;ע עקאנאמיש ע באדינגונגע ן או ן צו ם לעבנס־שטײגע ר (פסח־צײ ט אדע ר סוכות־צײט) . 

4. 

די פראפעסיאנעל ע אויסבילדונגס־אינסטיטוציע ס פא ר דע ר ױגנ ט דארפ ן זײ ן אי ן דערזעל ־ 
ביקערצײטאויך װעלטלעכ ע דערציאונגס־אינסטיטוציע ס או ן דינע ן אל ס המש ך פו ן דע ר פאלקסשול . 

5, 

די באראטונ ג אנערקענט , א ז ע ס אי ז געװאונטש ן צ ו מאכ ן א פרו ב אי ן דע ר ריכטונ ג פו ן 
שאפן אי ן עטלעכ ע ערטע ר באװעגלעכ ע װארשטאט ן או ן פו ן ארגאניזיר ן ד י צוזאמענארבע ט פו ן 
געהילפן מי ט ד י תלמידי ם לוי ט אינזש . פרענקעל ס פארשלאג ך [ז ׳ אונט ך ״טעזיסך׳] . 

ח. צ ו דע ר פראגע : ארכאניזאציע ♦ 

די באראטונ ג אנערקענ ט ד י נויטװענדיקײ ט פו ן א ארגאניזאציאנעל ן צענטער , װעלכע ר 
זאל צװעקמעסי ק או ן ראציאנע ל אנפיר ן מי ט דע ר גאנצע ר ארבע ט אויפ ן געבי ט פו ן ײדישע ר 
פראפעסיאנעלער בילדונ ג או ן זא ל פארבינד ן או ן קאארדיניר ן ד י טעטיקײ ט פו ן ד י אײנצלנ ע 
געזעלשאפטן אוי ף דע ם געביט . 

111. צ ו דע ר פראגע : טעכניש ע ליטעראטור * 

די באראטונ ג געפינ ט אײ ך א ז דא ס ארויסגעב ן ײדיש ע טעכניש ע ליטעראטו ר דאר ף װער ן 
אנערקענט פא ר א װיכטיק ן או ן דורכאוי ס נויטװענדיק ן באשטאנד־־טײ ל פו ן דע ר טעטיקײ ט אויפ ן 
געביט פו ן פראפ.־בילדונג . ד י באראטונ ג געפינ ט אײן , א ז אי ן דע ר ערשטע ר ר ײ דארפ ן ארויס ־ 
געגעבן װער ן פראקטיש ע האנטביכע ר פא ר בעלי־מלאכו ת או ן ארבעטער , װ י אוי ך לערנביכע ר 
פאר פראפעסיאנעל ע בילדונגס־אנשטאלטן . 

עס װער ט דע ר רעדאקצי ע פו ן דע ם ײדיש ן טעכניש ן פארלא ג פארגעלײג ט צ ו באטראכט ן 
די מעגלעכקײ ט פו ן פארשפרײט ן טעכניש ע קענטעניש ן דור ך שריפטלעכ ע קארעספאנדענץ . 

די באראטונ ג האל ט פא ר געװאונטש ן ד י שאפונ נ פו ן א ספעציעל ן זשורנא ל או ן פו ן ניט ־ 
פעריאדישע זאמלביכער , װעלכ ע זאל ן זי ך אפגעב ן מי ט אל ע פראג ן פו ן פראפעסיאנעלע ר בילדונ ג 
אין דע ם ברײט ן זי ן פו ן װארט . 

צו דע ר פראגע : פאטראנאט ן פא ר לערנרןנדע ר ב ײ האנטװערקער ♦ 

די באראטונ ג געפינט , א ז דא ס סיסטע ם פו ן אפגעב ן לערנקינדע ר צ ו פרױואט ע בעלי ־ 
מלאכות אנטשפרעכ ט בשו ם אופ ן ני ט ד י שטרעבונגע ן או ן ציל ן פו ן דע ר מאדערנע ר פראפעסיא ־ 
נעלער בילדונ ג װ י פו ן טעכניש־פעדאגאגיש ן אזו י אויךפו ן געזעלשאפטלעכ ן שטאנדפונקט . 
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אבער נעמענדי ק אי ן באטראכט , א ז נא ך בי ז הײנ ט קדמ ט פא ר ד י אדיס1יילדדנ ג פי ז 
ױגגן האנטװערקע ר הויפטזעכלע ך אי ן דוארשטאט ן פד ן פרידדאט ע בעלי־מלאכד ת או ן א ז — אדי ף 
דוי װײ ט ע ס אי ז מעגלע ך פאראויסצוזעע ן — װע ט אדי ך אי ן דע ר נאענטסטע ר צוקונפ ט אזו י זײן , 
געפינט ד י באראטוע , א ז ד י ארגאניזאציעס , װא ס פארנעמע ן זי ך מי ט פראפעסיאנעלע ר בילדונ ^ 
דארפן לײג ן דע ם גרעסט ן אכ ט אוי ף דע ר גרדיסע ר מאס ע ױגנטלעכ ע האנטװערקע ר או ן באמיע ן 
זיך צו ־ שאפ ן ד י אינסטיטוציעס , װא ס זאל ן אוי ף זי ך נעמע ן צ ו נארמאליזיר ן ד י אויסבילדונ ג פד ן 
די לערנקינדע ר װעדלי ק ד י טעזיס ן פו ן ערװי ן כהנ ס רעפעראט . [ז ׳ אונטן] . 

די באראטונ ג געפינ ט פא ר נײטיק , א ז אי ן נע ץ פו ן ד י דערגאנצונגס־קורס ן זאל ן אומבא ־ 

דינגט אײנגעפיר ט װער ן ספעציעל ע אװנט־קורס ן פא ר ױגנטלעכ ע ארבעטער , װא ו ז ײ זאל ן קענע ן 
באקומען ד י עלעמענטאר ע טעכניש ע או ן אלגעמײנ ע אויסבילדונג . 

רעזאלוציעם פו ן דע ר םעקצי ע פא ר טעארעטיש ע לימודי ם אי ן ד י פאכשולן . 

א. וועג ן ד י פאדערונגע ן צ ו דע ר אלגעמיינערפאלקסשול . 

־ א ) ד י באראטונ ג זאג ט זי ך ארוי ס פא ר אינדוסטריאליזיר ן ד י פאלקסשול ן אי ן דע ם זין , 

אז מע ן זא ל אי ן ז ײ ארײנפיר ן האנטארבע ט או ן אזו י ארו ם פארדעק ן דע ם תהו ם צװיש ן דע ר 
פאלקסשול או ן דע ר פראפעסיאנעלע ר בילדונגס־שול . מע ן דאר ף אבע ר ד י ארבע ט ני ט 
אװעקשטעלן אי ן דע ר פאלקסשו ל װ י א האנטװערק , װארו ם ערלערנע ן א פא ך געהער ט ני ט צ ו 
די פאלקסשולן . 

הױת װ י ע ס פעל ן ד י פאסגד ע לערער־קרעפט ן דערצו , זאג ט זי ך ארוי ס ד י באראסונג ^ 

אז מע ן דאר ף גרינד ן א לערער־סעמינא ר פא ר אינסטרוקטאר ן אוי ף האנטארבע ט אי ן ד י ^זלקס ־ 
שולן. • 

ב) אל ס קאנקרעט ע אויפגאב ע אי ן איצטיק ן &אמעג ט דארפ ן ארגאניזיר ט װער ן אי ן אל ע 

באדײטנדע פונק ן שול־װארשטאט ן פא ר ד י שולקינדע ר ב ײ ד י שול ן אדע ר צענסראל ע שול ־ 
װארשטאטן פא ר גאנצ ע גרופ ן שולן . ד י װארשטאט ן דארפ ן זײ ן ענ ג פארבונד ן מי ט ד י שולן , 

און דא ס לעב ן פו ן שו ל או ן װארשטא ט דאר ף צונויפגעגאס ן װערן . ד י װארשטאס ן דארפ ן דינע ן 

הן פא ר דע ר אלגעמײנע ר אויסבילדונ ג או ן דערציאונג , ה ן פא ר דע ר אנטװיקלונ ג פו ן ד י 
ארבעט־רגילותן ב ײ דע ר ױגנט . דידאזיק ע אנשטאלט ן דארפ ן זײ ן אויסשליסלע ך פו ן יענ ע ארבעטס ־ 
צװײגן, װעלכ ע גיב ן ד י געלעגנהײ ט ברענגע ן צו ם אויסדרו ק דע ם ארבעט ־ או ן שאפונגס־טרי ב 
פון דע ר ױגנט . 

אין ד י שטעט , װא ו צענטראל־װארשטאט ן קענע ן ני ט געשאפ ן װערן , דארפ ן ד י קינדע ר 
פון ד י עלטער ע קלאס ן באזוכ ן ד י עקזיסטירנדיק ע פראפעםיאנעל ע שול ן אי ן געוױס ע פרײ ע 
שעהן. ד י פראפ . שול ן מי ט זײע ר אײנריכטונ ג דארפ ן װ י װײ ט מעגלע ך װער ן געשטעל ט אי ן 
דער פארפיגונ ג פו ן ד י פאלקסשולן . 

ג) ר י באראטונ ג אנערקענט , א ז ע ס אי ז נײטיק , מע ן זא ל אונטערנעמע ן שרי ט צ ו שאפ ן 

די װיסנשאפטלעכ ע או ן פראקטיש ע אנשטאלט ן פא ר בארוף ־ או ן באגאבונגס־פאדשונ ג או ן פא ר 

פראפעסיאנעלע ראטגעבונג . 

ב) וועג ן ד י טעארעטיש ע לימודי ם אי ן ד י פאכשולן . 

נעמענדיק אי ן אכ ט ד י באגרעניצט ע צײט , װא ס ם׳אי ז ד א פא ר אלגעמײנ ע לימודי ם אי ן 
דער פראפ . שו ל או ן אי ן לערן־װארשטאט , או ן ד י ספעציפיש ע באדערפעניש ן פו ן האנטװערק , 
דארף מע ן דא ס לערנע ן אי ן דע ר פראפ . שו ל מעטאדי ש שטעל ן אזוי , א ז דע ר לימו ד ^ ל אנט ״ 
שפרעכן ד י פראקטיש ע באדערפעניש ן פו ן האנטװערק , 
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דער אונטערריכ ט מו ז זײ ן פאפולער , אנשוילעך , זײע ר נאענ ט צו ם לעבן , עקספערימענ־ ־ 

שאל אוי ף װ י װײ ט מעגלע ך 

די לערע ר פו ן ד י ספעציעל ע געגנשטאנד ן מוז ן זײ ן אויסשליסלע ך מענטש ן מי ט א געהע־ ־ 

ריקער צוגרײטונג . 

אריפמעטיק דאר ף פאררעכנ ט װער ן פא ר א ספעציעל ן געגנשטאנד ♦ 

די פלענע ר פא ר ד י טעארעטיש ע לימודי ם דארפ ן װער ן אויסגעארבע ט דור ך ספעציעל ע 
קאמיסיעס, או ן ד י אויסגעארבעט ע פלענע ר דארפ ן װער ן פארעםנטלעכ ט או ן פונאנדערגעשיק ט 
אין אל ע שולן ♦ 

ן/ג* רעזאלוציע ם פו ן דע ר םעקצי ע פא ר נאדל־פאך * 

א) דע ר נאדל־־פא ך אי ז אײנע ר פו ן ד י פארשפרײטםט ע אי ן ײדיש ן לעב ן או ן מו ז אי ן 
דער ערשטע ר ר ײ ארײנגענומע ן װער ן אי ן נע ץ פו ן ד י פראפ . בילדונגס־אנשטאלטן , ד י ארבע ט 
דארף גײ ן אי ן צװ ײ ריכטונגען : פא ר מינדעריעריק ע או ן פא ר דערװאקסענע . — 1 ) ד;׳דאר ף גרינד ן 
צוגרײטונגס־שולן מי ט א קור ס פו ן 2 יא ר פא ר קינדע ר פו ן  14 יא ר אלט . (אוי ב ע ס אי ז מעגלעך , 
אז ד י קינדע ר זאל ן לענגע ר בלײב ן אי ן װארשטא ט או ן אוי ב דע ר װארשטא ט אי ז פארזארג ט 
מימ באשטעלונגס־ארבעט , װער ט דע ר קור ס פא ר מענע ס או ן דאמעףשנײדער ײ פארלענגער ט 
ביז 3 יאר) ; 2 ) פא ר ד י יעניקע , װעלכ ע האב ן א צ־יאריק ע ארבעטס־פראקטיק , דאר ף מע ן עפע ־ 
גען בײטאגיק ע לערן־מוסטער־װארשטאט ן מי ט אקור ס פו ן 1— 2 סעמעפטרען ; 3 ) פא ר קװאלי ־ 
פיצירטע ארבעטער , װעלכ ע נײטיק ן זי ך הויפטזעכלע ך אי ן מעטאדיש ע צושנײדן , דאר ף מע ן 
עפענען צושנײדער־קורס ן אוי ף 3— 6 מאנאט ן ב ײ אלערנצײ ט פו ן 6— 8 שע ה אי ן װאך . 

ב) ד י פראפעסיאנעל ע שו ל דאר ף טראג ן דע ם כאראקטע ר פו ן א רײן־פראקטיש ן 
לערן־װארשטאט. 

ג) פרינציפיע ל דאר ף ני ט דערלאז ן װער ן ד י צעטײלונ ג פו ן לערן־װארשטא ט אוי ף קלאסן . 

די ײנגער ע דארפ ן נאכ ן דורכגײ ן אי ן מש ך פו ן 5— 6 הדשי ם דא ס אנפאנגס־פראגרא ם ארבעט ן 
צוזאמען מי ט ד י עלטערע . פו ן צײ ט צ ו צײ ט דאר ף מע ן אײנלאד ן עקספערט ן אוי ף אפצושאצ ן 
די קװאליטע ט פו ן דע ר ארבעט . עס^דארפ ן װ י װײ ט מעגלע ך אײנגעארדנ ט װער ן אויסשטעלונ ־ 
גען פו ן דע ר געשאפענע ר ארבעט . 

ד) אי ן שו ל דאר ף מע ן לײג ן ד י גרעסט ע אכ ט אוי ף צ ו אנטװיקלע ן ד י אינטענסױוקײ ט 
און דע ם אינטערע ס צ ו דע ר ארבעט . דא ס בעסט ע מיט ל דערצ ו איז , א ז ד י לערנארבע ט זא ל 
דורכגעפירט װער ן דור ך באשטעלונגען , פא ר װעלכ ע ד י שו ל דאר ף זארג ן מי ט אל ע מעגלעכקײטן . 

ה) אי ן שו ל דאר ף אײנגעפיר ט װער ן אשכר־לימוד , ד י שילע ר קענע ן בשו ם אופ ן ני ט 
באקומען קײ ן שו ם באלוינונ ג פא ר דע ר ארבע ט(װעג ן שטיצ ע ד י הילפס־באדערפטיק ע ז ע ¥11 , ט) . 

ו) ד י פראקטיש ע ארבע ט אי ן לערן־װארשטא ט דאר ף דויער ן ני ט װעניקע ר װ י 6 שע ה 
אטאג, אדע ר 7 שעה , אוי ב ע ס זײנע ן ניט א קײ ן אװנט־לימודים . צײכענע ן אי ז אאומבאדינג - 
טער געגנשטאנ ד או ן גײ ט ני ט ארײ ן אי ן ד י שעה ן פו ן ד י פראקטיש ע לימודים , נא ר װער ט 
אריבערגעטראגן אי ן ד י שעה ן נא ך ד י פאך״לימודים . צײכענע ן דאר ף זײ ן צוגעפאס ט צו ם פא ך 
און דאר ף װער ן געלערנ ט ני ט װעניקע ר װ י 2 שע ה אי ן װאך . — אוי ב ד י אנגעקומענ ע תלמידי ם 
האבן ני ט קײ ן גענוגנדיק ע צוגרײטונ ג פו ן א פאלקסשול , דאר ף מע ן בײ ם לערן־װארשטא ט 
גרעדן א אװנטשו ל מי ט 10— 12 שע ה אלגעמײנ ע לימודים , װעלכ ע דארפ ן טראג ן א פראקטיש ן 
באראקטער או ן זײ ן נאענ ט צו ם לעבן . 

ז) מעטאדיש ע סיסטעמאטיש ע צושנײד ן דאר ף מע ן לערנע ן צו ם לעצט ן יאר , מאדעליר ן 
ר^רף מע ן אײנפיר ן פו ן 2־ט ן סעמעסטער . 
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ח) ע ס אי ז װינטשנסװערט , א ז גימנאסטי ק זא ל װער ן אײנגעפיר ט אי ן שו ל אבליגאטאריש ^ 

אבער ני ט אויפ ן חשבו ן פו ן דע ר פראקטישע ר ארבעט , 

ט) מע ן דאר ף שטרעב ן דערצו , א ז ד י לערן־־װארשטאט ן פאר ן נאדל־פא ך זאל ן אלײ ן 
דעקן אי ן אגרויסע ר מא ס זײער ע הוצאות . 

י) ד י צא ל תלמידי ם אוי ף אײ ן אינסטרוקטא ר דאר ף באטרעפ ן דורכשניטלע ך 15 . ביי ם 
אײנלאדן אינסטרוקטאר ן דאר ף מע ן זי ך רעכענע ן בלוי ז מי ט זײע ר קװאליפיקאצי ע או ן צוגע־ ־ 
גרײטקײט.צו דע ר ראל ע פו ן אלערע ר אוי ף זײע ר פאך . 

רעזאלוציעם פו ן דע ר םעקצי ע פא ר האלץ ־ או ן מעטאל־־באארבעטונג . 

א) דע ר צװע ק פו ן ד י װארשטאט ן צ ו באארבעט ן האל ץ או ן מעטא ל באשטײ ט אי ן צ^ ־ 

גרײטן געלערנט ע ארבעטע ר או ן געהילף־־מײסטער ס אי ן קװאליפיצירט ע פאכ ן ס ײ פא ר דע ר 
האנטװערקערײ, ס ײ פאר ן פאבריק . 

ב) אזו י װ י ד י װארשטאט ן או ן שול ן דארפ ן זײ ן אימשטאנ ד אויסצוארבעט ן געגנשטאנד ן 
פון הויכע ר קװאליטעט , װ י אױ ך זײ ן טעכניש ע מוסטער־װארשטאטן , װעלכ ע זאל ן העלפ ן הײב ן 
דעם צושטאנ ד פו ן דע ר מלאכ ה אוי ך ב ײ ד י פרױואט ע האנטװערקער , מוז ן ד י װארשטאט ן ב ײ 
די האנטװערקער־שול ן זײ ן באזארג ט מי ט א געהעריקע ר צא ל נײסט ע מאשינע ן או ן געצײ ג פו ן 
פארשײדענעם ארט . 

ג) דא ס לערנע ן פו ן דע ר ארבע ט דאר ף פו ן ערשט ן מאמענ ט באשטײ ן אי ן אױסארבעט ן 
געגנשטאנדן, װא ס האב ן אפראקטיש ן װער ט או ן קענע ן פארקויפ ט װערן . דערב ײ דאר ף מע ן 
נעמען אי ן באטראכ ט ני ט נא ר דע ם רעגלמעסיק ן איבערגאנ ג פו ן לײכט ע צ ו קאמפליצירט ע 
ארבעטן, נא ר אוי ך ד י פסיכיש ע באזונדערהײ ט פו ן ד י תלמידים , װעלכ ע פארליר ן דע ם אינטע ־ 
רעס צ ו דע ר אר^דעט , אוי ב ז ײ פארברענגע ן א לאנג ע צײ ט אוי ף אײנארטיק ע טײל־־אפעראציעס . 

אין ד י אויסארבעטונגע ן דאר ף געלײג ט װער ן אכ ט פריע ר פא ר אל ץ אוי ף ק ו ו א ל י ט ע ט , 
גאכדעם אוי ף אינטענסױוקײ ט או ן עקאנאמיש ן פארברוי ך פו ן מאטעריאלן , כד י װ י װײ ט מעגלע ך 
צו דערנעענטער ן ד י ארבע ט אי ן שו ל צ ו דע ר ארבע ט אי ן פרױואט ן װארשטאט . 

ד) באשטעלונגע ן זײנע ן געװאונטשן , אבע ר נא ר אזעלכע , װעלכ ע זײנע ן צוגעפאס ט פא ר 
דער שול . 

באשטעלונגען, װעלכ ע קענע ן שטער ן דע ר .סיסטעמאטישקןײ ט פו ן דע ר לערע , װ י אױ ך 
באשטעלונגען פא ר מאסן־פראדוקצי ע דארפ ן לחלוטי ן ני ט צוג׳עלאז ן װערן . 

בײם אננעמע ן אבאשטעלונ ג דאר ף דע ם טערמי ן באשטימע ן ד י שול , אבע ר ני ט דע ר 
באשטעלער. 

ה) כד י ד י װארשטאט ן זאל ן קענע ן דורכפיר ן ד י לער ע אי ן װארשטא ט או ן גי ט זי ץ אפ ־ 

הענגיק פו ן באשטעלונגען , מו ז געשאפ ן װער ן ב ײ דע ר געזעלשאפ ט ״ארט ״ א פארקויף־־צענסראל ע 
פאר אל ע האנטװערקער־־שולן , װעלכ ע זא ל זארג ן פאר ן פארקוי ף פו ן ד י אויסגעארבעס ע ן געע ־ 
שסאנדן, זא ל געב ן אנװײזונגע ן װעג ן ד י נײטיק ע פאר ן מאר ק או ן צוגעפאסט ע פא ר ד י שול ץ 
אױסארבעטונגען או ן זא ל דערלײכטער ן ד י פיגאנס־־פראג ן מי ט ארויםגעב ן אװאנם ן אדע ר 
אומזאץ־קאפיטאל. 

ו) כד י ד י שילער , װעלכ ע ענדיק ן ד י שול , זאל ן זײ ן מע ר צוגעפאס ט צו ם לעבן , מ ת 
מען ז ײ אי ן לעצט ן האלב ן יא ר ענגע ר ספעציאליזיר ן לױ ט זײער ע פעאיקײטן . דערמי ט מוז ן 
אנפירן אינסטרוקטארן־ספעציאליסטן . 
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ז) נעמענדי ק אי ן באטראכט , דא ס ד י פאכ ן פו ן האלץ ־ או ן מעטאל־באארבעטונ ג זײנע ך 
זײער פארצװײג ט או ן קאמפליצירט , געפינ ט ד י סעקציע , א ז ב ײ אינטענסױוע ר ארבע ט דאר ף 
דער קור ס אי ן א ספעציעלע ר שו ל דויער ן ני ט װײניקע ר װ י 3 יא ר פא ר יעד ן פאך ♦ 

ח) אײ ן אינסטרוקטא ר דאר ף זײ ן באשעפטיק ט ני ט מע ר װ י מי ט  20 שילער , געהילף ־ 
אינסטרוקטארן (געזעלן) , װעלכ ע זאל ן ארבעט ן צוזאמע ן מי ט,ד י שילער , קאנע ן ברענגע ן גע ^ 
װאונטשענע רעזולטאטן , דהײנו : בעסער ע אויסנוצונ ג פו ן דע ר צײט , װא ס ד י שילע ר פאר ־ 
ברענגען אי ן װארשטאט ; א מעגלעכקײ ט דורכצופיר ן מע ר קאמפליצירט ע ארבעט ן או ן אנ ה אי ן 
דערזעלבער צײ ט װע ט דא ס ברענגע ן נוצ ן ד י געהילף־אינסטרוקטאר ן צ ו פארפולקומע ן זי ך אי ן 
זײער ארבעט . 

ט) ד י שילע ר קענע ן בשו ם אופ ן ני ט באקומע ן קײ ן שו ם געל ט פא ר דע ר ארבעט . 

שטיצע ד י הילפס־באדערפטיק ע תלמידי ם װער ט געגעב ן דור ך ספעציעל ע הילפקאמיגזעט ן 

און ארגאניזאציע ס אונטער ן קאנטרא ל פו ן דע ר שול . 

י) ד י פרײז ן פו ן ד י אויסארבעטונגע ן דארפ ן זײ ן ני ט נידעריקע ר װ י אי ן ד י פריװאט ע 
װארשטאטן. ד י אויסארבעטונגע ן דארפ ן קאנקוריר ן מיט ן מאר ק אי ן קװאליטע ט או ן געש^ק . 
אבער ני ט אי ן פרײ ה 

יא) הױ ת װ י ע ס אי ז זײע ר װיכטי ק פו ן פרינציפיעל ן שטאנדפונקט , א ז ד י עלטער ן זאל ן 
האבן א געװיס ע התחײבו ת קעג ן דע ר שול , מו ז אי ן יעדע ר פראפעסיאנעלע ר שו ל זײ ן אײג ־ 
געפירט אז א שכר־לימוד , װעלכע ר זא ל ני ט באשװער ן ד י עלטער ן פו ן ד י תלמידים . 

¥111. רעזאלוציע ם פו ן דע ר קאמיםי ע װעג ן אויםיילדונ ג פו ן אינםטרולןטארן . 

כדי אויסצובילד ן פאסנדיק ע אינסטרוקטאר ן פא ר ד י האנטװערקער־שול ן אוןלערן־װאד ־ 
שטאטן, מוז ן אי ן ד י גרעסער ע פונקט ן װ י װארשע , לעמבערג , װילנ ע או ן ביאליסטא ק ^־ינ ־ 
געארדנט װער ן !־יאריק ע קורס ן מי ט פאלגנדיק ן לערנפלאן : 

א) אלגעמײנ ע טעכניש ע לימודי ם (דא ס קא ן דינע ן גלײכצײטי ק װ י דערגאנצוגגם־קורס ן 
פאר ארבעטע ר או ן האנטװערקער) ♦ 

ב) אלגעמײנ ע פעדאגאגיש ע או ן מעטאדאלאגיש ע אנװײזונגע ך 

ג) ספעציעל ע פאכקענטעניש ך 

די קורסאגט ן דארפ ן דורכמאכ ן ד י נײטיק ע פראקטיש ע ארבע ט אל ס פראבעאיגסטריק ־ 

טארן אי ן ד י פאכשול ן או ן לערן־װארשטאט ן פו ן דע ר באטרעפנדיקע ר שטאט . 

אויף ד י קורס ן דארפ ן אויפגענומע ן װער ן אינסטרוקטאר ן או ן געהילפן , װעלכ ע באשעפטי ^ 

זיך מי ט דע ם פאך , װ י אוי ך ד י מע ר פעאיק ע קװאליפיצירט ע ארבעטע ר או ן האגטװערקער , 
װעלכע װײז ן ארוי ס א נײגונ ג צ ו אינסטרוקטארײ . 

צו דע ר פארװירקלעכונ ג פו ן דע ם פלא ן דארפ ן צוגעצויג ן װער ן ד י ארטיק ע פאםגדיקג נ 
קרעפטן או ן אי ן פא ל פו ן נויטװענדיקײ ט מוז ן אײנגעלאד ן װער ן לערן־קרעפט ן פו ן אויםלאנ ד 
אדער פו ן גרעסער ע פונקטן . 


טעזיםן צ ר ל ♦ פרענקעל ס רעפעראט : ^װא ם פא ר טיפ ן פראפעםי ־ 
איעלע בילדרנגם־-אנשטאלט ן דאר ף מע ן איצ ט יריען? ״ 

1. 

די לעצט ע צע ן יא ר פא ר דע ם קרי ג זײנע ן ד י הויפט־פאכ ן פו ן דע ם ײדיש ן האנטװער ק 
(שנײדעריי, שוסטערי / סטאלערײ ) געװע ן איבערפולט , טעכני ש אי ז ד י ײדש ע מלאכ ה געװע ן 
אפגעשטאגען, ד י ײדיש ע האנטװערקע ר האב ן געלעב ט אי ן דחקות , אזו י ארו ם אי ז דא ס האנט ־ 
װערק געװאר ן ני ט פאפולע ר ב ײ ײדן , או ן אי ן פארבינדונ ג דערמי ט הא ט ד י ארגאניזאצי ע או ן 
די אנכירונ ג פו ן דע ר ײדישע ר פראפ , בילדונ ג אי ן דע ר צײ ט פו ן קרי ג געהא ט פאלגנדיק ע אייפ ־ 
גאבן: ני ט צ ו פארגרעסער ן ד י צא ל ײדיש ע האנטװערקער , נא ר פארפולקומע ן ד י דער ־ 
װאקסענע בעל־מלאכו ת פו ן אײ ן זײט , או ן פו ן דע ר אנדע ר זײ ט צוגרײט ן ארבעטע ר פא ר דע ר 
^בריק־־אינדוסטריע. בהסכ ם דערמי ט זײנע ן מע ר פא ר אל ץ.געװע ן פארשפרײ ט האנטװערקער ־ 
שולן או ן פארשײדענ ע אנשטאלט ן פו ן אויסערשול־בילדונג , אינסטרוקטאר־קורסן , ספעציעל ע 
קורסן או ן מופטער־װארשטאטן . 

לויט ד י ידיעות , װעלכ ע קומע ן איצ ט א ן פו ן פארשײדענ ע שטע ט או ן שטעלע ך אי ן אונ־ • 

זער קאנט , װײז ט זי ך ארוי ס פאלגנדיקעס : א ) ד י צא ל ײדיש ע האנטװערקע ר או ן ארבעטע ר אי ז 
כהמת מלחמה , הײמלאזיקײ ט או ן אנד . סבו ת שטאר ק געפאלן ; ב ) דע ר ײדישע ר האנטװערקע ר 
אין ד י הויפט־פאכ ן זײנ ע הא ט זי ך ארויסגעװיז ן עקאנאמי ש פעסטע ר אײדע ר א ס ך אנדער ע 
פרנסות, ד י האנטװערקע ר לעב ן בער ך בעסע ר װ י אנדער ע שיכט ן פו ן ד י פאלקס־מאסן ; ג ) פא ר 
די לעצט ע יאר ן אי ז זײע ר געפאל ן ד י צא ל לערנײנגלע ך אי ן ד י פרױואט ע האנטװערקעריש ע 
װארשטאטן, װעלכ ע פלעג ן ארויסגעב ן פו ן זי ך ד י גרעסט ע צא ל נײ ע האנטװערקער . 

װיבאלד ע ס הא ט זי ך געביט ן צו ם בעסער ן ד י עקאנאמיש ע לאג ע פו ן ד י ײדיש ע האנט ־ 
װערקער לכל־הפהו ת אי ן ד י פארשפרײטסט ע פאכן , הא ט זי ך ב ײ ד י ײדיש ע מאס ן אײנגע ־ 
שטעלט א נײע ר קו ק אוי ף האנטװער ק אי ן אלגעמײנע ם או ן ספעציע ל אוי ף אזוינ ע מלאכות , ױ י 
שנײדערײ, שוסטערײ , סטאלער ײ או ן דאסגל . ס ײ אי ן ד י גרעסערע , ס ײ אי ן קלענער ע פונקט ן 
מערקט זי ך איצ ט א שטרעבונ ג זי ך אויסצולערנע ן א װעלכ ע ני ט אי ז מלאכה , או ן פו ן אומעטו ם 
קומען א ן פאדערונגע ן װעג ן עפענע ן אנשטאלט ן סא ר פראפעסיאנעל ע בילדונג . 

נעמענדיק אי ן באטראכ ט דע ם איצטיק ן מצ ב פו ן ײדיש ן האנטװערק , ד י פארקלענערונ ג 
כון דע ר צא ל לערנײנגלע ך או ן ד י נײע , פאזיטױו ע באציאונ ג צו ם האנטװער ק מצ ד ד י ײדיש ע 
^סן, דאר ף מע ן אנערקענען , א ז אוי ף דע ם געבי ט פו ן פראפעסיאנעל ע בילדונ ג זײנע ן איצ ט 
אונזערע אויפגאב ן פאלגנדיקע : 

א) ד י ערשט ע או ן װיכטיקסט ע אויפגאב ע פו ן דע ם איצטיק ן מ^מענ ט אי ז — א ברײט ע 
אדן ענערגיש ע ארבע ט פו ן ארגאנתיר ן אנשטאלט ן פא ר פראפ . בילדונג , װעלכ ע זײנע ן אימ ־ 
שטאנד אי ן א קורצ ן טערמי ן צוצוגרײט ן ױנג ע האנטװערקער־געהילפ ן אי ן פארשײדענ ע פאכן , 
ױאס זײנע ן פארשפרײ ט צװיש ן ײד ן או ן זײנע ן ני ט זײע ר קאמפליציר ט או ן קװאליפיצירט , װ י 
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למשל שוסטערײ , שטעפערײ , רימער ײ או ן טשעמאדאן־ארבעט , שנײדערײ , ורעש־נײסעדײ , קיר ־ 
זשנערײ (היטל־מאכערײ) , סטאלערײ , שמידערײ , בלעכער ײ או ן אנד . 

ב) ד י צוגרײטונ ג פו ן געלערנט ע ארבעטע ר פא ר דע ר פאבריק־אינדוסטרי ע או ן פא ר הריך ־ 
קװאליפיצירטע פאכן , װי , למשל , מעכאניש ע שלאסערײ , מאשינען־בוי , עלזמןטראטעכניק , ארוטא ־ 
מאביל־פאך, טעקסטיל־אינדוסטריע , קונסט־פאכ ן (דעקאראטױו ע מאלערײ , ליטאגראפיע , גראװי ־ 
רערײ, קעראמי ק או ן אנד) . 

ג) ד י הײברנ ג פו ן דע ם אלגעמײנע ם או ן פו ן טעכניש ן צושטאנ ד פו ן ײדיש ן האנטװער ק 
און פאבריקאצי ע דור ך ארגאניזיר ן ספעציעל ע אנשטאלט ן פא ר פראפעסיאנעל ע טעכניש ע אויסער ־ 
שול־בילדונג פא ר דערװאקסענ ע ארבעטע ר או ן האנטװערקע ר אי ז א װײטערדיק ע װיכטיק ע 
אויפגאבע, §בע ר הױ ת װ י אי ן דע ם איצטיק ן מאמענ ט לאז ט זי ך דא ס שװע ר ארגאניזירן , דאר ף 
מען אזוינ ע אנשטאלט ן גרינד ן מי ט דע ר געהעריקע ר פארזיכטיקײ ט או ן בלוי ז דעמאלט , װע ן 
עס זײנע ן פארא ן דערוי ף ד י נײטיק ע מאטעריעל ע או ן טעכניש ע באדינגונגען . 


די הויפט־טיפ ן פו ן אנשטאלט ן פא ר פראפ . בילדוגג , װעלכ ע זײנע ן צוגעפאס ט צ ו ד י 
אקארשט אויסגערעכנט ע אויפגאב ן או ן צ ו ד י באדינגונגע ן פו ן איצטיק ן לעבן , זײנע ן פאלגנדיקע : 
א. לערן־ווארשטאט ן פא ר ײנגלע ך או ן מײדלעך . ד י לערן־װארשטאט ן דארפ ן 

באהאװנט אי ן ד י הויפט־ארבעט ן פו ן דע ם בא ־ 

לערנפלאן פא ר לערן־װארשטאטן . 


ארויסלאזן תלמידים , װעלכ ע זײנע ן 
טרעפנדן פא ך או ן קעגע ץ ז ײ אויס ־ 
פירן. ד י לערנצײ ט דאר ף באטרעפ ן 2 
יאר (ב ײ גא ר קאמפליצירט ע מלאכות* - 
2^2 יאר) . אי ן װא ך דאר ץ מע ן ס 4 שע ה 
ארבעטן אי ן װארשטא ט (דערי ן װער ן 
ארײנגענומעץ אויךד י גראפישעלימודים) , 
און ס 1 שע ה אי ן ד י אװנט ן אפגעב ן אוי ף 
ײדישע או ן אלגעמײנ ע לימודים , בער ך 
לויט דע ם פאלגנדיק ן לערגפלא ן (ז ע 
טאבעלע). 

ב. צוגרייסונגס־שולןפאר 
ה א נ ט ו ו ע ר ק ע ר , װעלכ ע דארפ ן 
באקענען ד י תלמידיםבלוי ז מי ט ד י אנפאנ ג 
ארבעטן אי ן ד י מינדער־קאמפליצירט ע 

פאכן. אזוינ ע שול ן קענע ן פארבײט ן ד י ערשט ע צײ ט פו ן לערנע ן זי ך אי ן פריװאט ע װארשטאטן , או ן 
די לערנצײ ט דאר ף באטרעפ ן ני ט מע ר װ י 1 יאר . דע ר פראקטישע ר ארבע ט אי ן ד י װארשטאט ן 
דארף מע ן װידמע ן 2^ 6 שע ה טעגלעך , או ן אי ן אװנט־צײ ט דאר ף מע ן  10 שע ה אי ן װא ך לער ־ 
נען ײדיש ע או ן אלגעמײנ ע למודים , בער ך לוי ט אז א לערנפלאן : ארבע ט אי ן ד י װארשטאט ן 
38 שע ה אי ן װאך ; למודי ם אי ן אװנט : ײדי ש או ן פוילי ש — 4 שעה , אריטמעטי ק או ן 
פראקט. געאמעטרי ע—3 , פיזי ק—1 , צײכענע ן §דע ר פרײהאנט־צײכעגע ן—2 . אװיג ע צוגרײטונגס ־ 
שולן לאז ן זי ך אײנארדענע ן פא ר אײנפאכ ע מלאכות , װ י מענער־שנײדערײ , דאמען־שנײדערײ , 
קןירזשנערײ, שוסטערײ , בלעכערײ , סטאלער ײ או ן אנד . 

ג. טעכניש ע שול ן או ן ספעציעל ע שול ן אוי ף אלעדהאנ ט ספעציעל ע פאכן . 

די שול ן דארפ ן ארויסלאז ן געלערנט ע או ן קװאליפיצירס ע ארבעטע ר ס ײ פא ר דע ר פאבריק ־ 


2*טער 

1״טער 

יאר 

יאר 

צאלשעהץ איןױא ך 

35 

35 

פראקטישע ארבע ט אי ן װארשטא ט 

גראפישע לימודי ם (כרײהאנט־צײכענען , 

5 

5 

צײכענען) 

1 

א ו ו נ ט ־ ל י מ ו ד י ם : 

ײדיש ) 

4 ! 

4 

פויליש ) 

3 

3 

אריפמעטיק או ן פראקטיש ע גע^נלעטרי ע — 

2 1 

2 

1 

1 

טעכנ§לאגיע או ן מאטער־־^ל״קענטשאפ ט — 

50  ] 

53 

11 


^וינדוסטריע ס ײ פא ר אזוינ ע פאכן ^ װעלכ ע פאדער ן א הויכ ע קװאליפיקאצי ע אדע ר א גרויס ע 
קונסט־אויסבילדונג. ד י לערנצײ ט דאר ף באטרעפ ן 3 יאר . ד י תלמידי ם פארברענגע ן אי ן 
דער שו ל טעגלע ך 8 שעה . ד י ארבע ט 


צאל שעה ן אי ן ווא ך 

3*טער 

| 2־טע ר 

לערניאר: | 1״טע ר 

28 

18 

28 

18 

23 

23 

ארבעט אי ן ד י װארשטאט ן 

לימודים טעארעט . או ן גראפיש ע — 

46 

46 

46 

אין ד י װארשטאט ן או ן ד י טעארעטיש ע 
און גראפיש ע למודי ם דאר ף מע ן פאר ־ 
טײלן בער ך אזוי ^ װ י ע ס אי ז אנגעװיז ן 
אין דע ר טאבעלע , ד י למודי ם אי ז גע ־ 
װאונטשן אײנצוטײל ן אזוי , א ז אי ן 2־ט ן 
קלאם זא ל מע ן 1 טא ג א װא ך או ן 
אין ב־ט ן קלא ס 2 טע ג א װא ך כסד ר צ ו 
גאנצע 8 שע ה ארבעט ן פראקטי ש אי ן 
װארשטאט, ד י פראגראמע ן או ן דע ר לערנפלא ן פו ן ד י שול ן מוז ן זײ ן שטרענ ג צוגעפאס ט צ ו 
דעם ספעציעל ן פא ך פו ן דע ר שול . 

ד.אינסטרוקטאר־קורסן אוןספעציעל ע אוונט־קורס ן אוי ף אײנצלנ ע 
פאכן פא ר געהילף־מײסטערע ס או ן מײסטערעס , װעלכ ע האב ן א געהעריק ע פראקטיש ע דערפארונ ג 
אין זײע ר פא ך או ן ארבעט ן אי ן פאבריק ן 


צאל שעה ן אי ן װא ך 

2*טעד 

לערני^ר: | !׳יטע ר 

6 

5 

גראפישע לידודי ם 

2 

2 

טעכנאלאגיע או ן מאטערי?}ל״קענטש?}פ ט 

- 

1 

אריפמעטיק או ן פראקט . גכ^מעטרי ע 

1 

1 

קאלקולאציע או ן בוכפירונ ג 

9 

9 

אדער װארשטאטן.ד י קורסןדארפןגעבןד י 
צוהע, ערד י נײטיק ע טעכניש ע אוןטעארע ־ 
טישע דערגאנצונגס־ידיעו ת או ן באקענע ן 
זײ מי ט צײכענען , קאלקול;^ציע , װ י אוי ך 
מיט ד י פארשײדענ ע נײס ן איןזײע ר פאך . 
די קורס ן דארפ ן דויער ן 1— 2 יאר , ד י 
לימודים דאר ף מע ן אײנטײלןבער ך אזוי , 
װי ע ס אי ז אנגעװיז ן אי ן דע ר טאבעלע . 

ה. ק ו נ ס ט ־ או ן צ י י כ ן־ ק ל א ס ן 
פאר ארבעטע ר או ן האנטװערקער , װעלכ ע 
זײנען באשעפטיק ט אי ן פאכן , װא ו קונסט ־ או ן גראפיש ע אויסבילדונ ג שפיל ן א באזונדע ר ראלע . 
אין ד י קלאס ן װער ט געלערנ ט אי ן אװנט , פו ן 3 בי ז 5 מא ל א װא ך או ן צ ו 2— 272 שעה . ד י 
לימודים (פרײהאנט־צײכענען , צײכענען , סטילףקענטשאפ ט או ן אנד. ) מוז ן זײ ן שטרענ ג צוגע ־ 
סאסט צ ו דע ם ספעציעל ן פא ך פו ן ד י צוהערער ; אחו ץ אי ן דע ר ערשטע ר (אלגעמײנער ) צו ־ 
גרײטונגס־גרופע מו ז מע ן ד י לימודי ם פיר ן אוי ף װ י װײ ט מעגלעך 'פראקטיש . לוי ט ד י ספעי ־ 
ציעלע פאכ ן דאר ף מעןד י צוהערע ר אײנטײל ן אי ן פאלגנדיכ ע דר ײ הויפט־גרופעס : 1 ) פאכן , 
װאו ד י הויפט־ראל ע שפיל ט צײכענע ן (טעכנישע , פראיעקטיר ־ אדע ר ארכיטעקטור־צײכענען) , 
װי, למשל , מעכאניש ע שלאסערײ , טאקערײ , בלעכערײ , בוי־ארבעט ; 2 ) פאכן , װא ו ד י הויפט ־ 
ראלע שפיל ט פרײהאנט־צײכענען , װ י מאלערײ , שילדן־מאלערײ , ליטאגראפיע ; 3 ) פאכן , װא ו 
די הויפט־ראל ע שפיל ט ד י אנטװיקלוג ג פו ן קינסטלעריש ן געשמאק , װ י מענער ־ או ן דאמען ־ 
שנײדערײ, היט־פוצער ײ או ן אנד . 

פון ד י אל ע אויסגערעכנט ע אנשטאלט ן פא ר פראפ . בילדונ ג דאר ף מע ן בהסכ ם מי ט ד י 
פראקטישע פאדערונגע ן פו ן איצטיק ן מאמענ ט ארגאניזיר ן פריע ר פא ר אל ץ או ן ד ע ר ע י ק ר — 
צוגרײטונגס־שולן(פונקטב.) , לערן־ווארשטאט ן(פונק ט א. ) או ן א וונט־קורס ן פא ר 
צ ײ כ ע נ ע ן (פובק ט ה.) . װא ס אנבאלאנג ט טעכניש ע או ן ספעציעל ע שולן , װ י אוי ך אינסטרוק ־ 
^ר־קורסן, דאר ף מע ן ז ײ עפענע ן בלוי ז אי ן ד י גרויס ע שטע ט או ן ערש ט דעמאלט , אוי ב ע ם 


זײבען פארא ן דעררי ף ד י גײטיק ע מאטעריעל ע או ן טעכניש ע מיטלע ן או ן א דערפארעבע ר פער ״ 
סאבאל, װעלכע ר שטײ ט אוי ף דע ר געהעריקע ר טעכנישע ר הײך . 

3, 

נעמעגדיק אי ן באטראכ ט ד י איצטיק ע עקאנאמיש ע באדינגונגע ן או ן דע ם לעננסשטײגער , 

מוז מע ן ד י אנשטאלט ן פא ר פראפ . בילדונ ג אװעקשטעל ן אזוי , א ז ד י לערנצײ ט זא ל זי ץ 
פ א ר ק י ר צ ט אי ן פארגלײ ך מי ט דע ר צײ ט פאר ן קריג . דעמאל ט הא ט ד י לערנצײ ט אי ן ד י 
האנטװערקער־שולן באטראפ ן נארמא ל 4 יא מ או ן איצ ט מו ז מע ן ד י לערנצײ ט פארקירצ ן בי ז 
2 יא ה העכסטנ ס בי ז 3 יאר . 

כדי אויסצוגלײכ ן דע ם א נ ו ו ע ר אי ן דע ר לערנצײ ט דאר ף מע ן אננעמע ן פאלגנדיק ע מיטלען : 

1) ני ט אויפצונעמע ן קײ ן קינדע ר ײבגע ר פא ר  14 יאר ; 

2) אויפצונעמע ן אויסשליסלע ך אזוינע , װעלכ ע האב ן זי ך אויסגעלערנ ט לײענע ן או ן שרײב ן 
ײדיש או ן קענע ן ד י 4 אריטמעטיש ע אקטן . 

3) אויפצונעמע ן אויסשליסלע ך פולקו ם געזונט ע קינדער , װעלכ ע זײנע ן פיזי ש פעאי ק צ ו 
דער ארבעט ; בײ ם אויפנא ם דאר ף מע ן מאכ ן א מעדיציניש ע אונטערזוכונ ג פו ן ד י קאגדידאט ן 
דורך א קאמיסיע , װעלכ ע באשטײ ט פו ן דאקטוירי ם או ן האנטװערקער־פאכמענער ; 

4) דע ר ערשטע ר חוד ש נאכ ן אויפנא ם גיל ט פא ר א פראבע־צײט , או ן װע ר ע ס װײז ס 
ץיך ארוי ס פא ר ני ט פעאי ק צ ו דע ר ארבעט,מו ז פארלאז ן דע ם װארשטאט ; 

5) דדרכצופיר ן א געהעריק ע אינטענסיפיקאצי ע פו ן אל ע לימודי ם או ן פו ן דע ר גאנצע ר 
ארבעט אי ן ד י װארשטאט ן או ן קלאסן י 

6) אײנצופיר ן קאניקול ן אוי ף 1 חוד ש ארו ם ראש־השנ ה או ן סוכות , או ן דע ם גאנצ ן 
זומער ארבעט ן כסד ר אי ן ד י װארשטאט ן צ ו 8 שע ה א טאג ; 

7) דע ר ארויסלא ז או ן ד י ענדגילטיק ע עקזאמענ ם זאל ן פארקומע ן ענד ע זומער , פא ר 
ראש־השנה. 

4. 

כדי אינטענסױוע ר צ ו פיר ן |ד י ארבע ט או ן כד י ארויסצובאקומע ן ד י גרעסט ע פאקטיש ע 
פעולה פו ן ד י לימודים , כד י אײנצופלאנצ ן ב ײ ד י תלמידי ם ד י געװײנהײ ט צ ו ארבעט ן מי ט 
דער געהעריקע ר גיכקײט , װ י אוי ך כד י צ ו באקענע ן ז ײ מי ט דע ר װירקלעכע ר פראדוקצי ע אי ן 
פראקטישן לעבן , אי ז געװאונטש ן צ ו ארגאניזיר ן אי ן ד י װארשטאט ן ב ײ ד י לערן־אבשטאלט ן 
א פראדוקצי ע מיט ן אבטײ ל פו ן געהילף־מײסטערע ס אוי ף פאלגגדיק ע יסודות : אי ן ד י װארשטאטן , 
דערהויפט װא ו מע ן לערב ט ד י מע ר קאמפליצירט ע פאכ ן (מעכאניש ע שלאסערײ , עלעקטראי ־ 
טעכניק, קונסט־מעב ל או ן דאסגל. ) דארפ ן צוזאמע ן מי ט ד י תלמידי ם ארבעט ן געניט ע געהילף ־ 
מײסטערעס (בער ך אײ ן געהילף־מײסטע ר אוי ף 6— 10 תלמידים) . ע ס דאר ף װער ן ארגאניזיר ט 
אויף מאדערנ ע טעכניש ע יסודו ת א פראדוקצי ע פו ן געװיס ע אויסארבעטונגען , װעלכ ע געהער ן א ו 
דעם פאך , או ן צ ו דערדאזיקע ר פראדוקצי ע דאר ף מג ן אוי ף װ י װײ ט ע ס לאז ט זי ך צוציע ן ד י 
תלמידים פו ן ד י ײגגער ע קלאסן . דידאזיק ע פראדוקצי ע צוזאמע ן מי ט דע ר אויספירונ ג פ ץ 
נוצלעכע או ן אינטערעםאנט ע באשטעלונגע ן דאר ף בילד ן דע ם פונדאמענט , װא ס אוי ף אי ם בוי ט 
זיך ד י גאגצ ע פראקטיש ע פאך־אויסבילדונג . דא ס הײסט , ד י ארבע ט אי ן װארשטא ט װער ט גע ־ 
בויט אוי ף קאמביניר ן באשטעלט ע ארבע ט מי ט אײגענע ר פראדוקצי ע פו ן געװיס ע אויסארבע ־ 
טונגען, אי ן װעלכע ר ד י תלמידי ם באטײליק ן זי ך גלײכצײטי ק מי ט ד י געדדלף־מײסטערס , או ן ע ס 
װערט אפגעגעב ן גאריװײני ק אר ט פא ר פראגראם־ארבעט . אז א פירונ ג פאדער ט אגעהעריק ן 
אומזאץ־קאפיטאל, אגוט ע אײנארדענונ ג פו ן ד י װארשטאט ן או ן פאסיק ע טעכניש ע אנפירע ר 


־אץ לײטער * דא ס מו ז מע ן האב ן אי ן זינען , או ן מע ן דאר ף זי ך שטעל ן אוי ף אז א װע ג העכס ט 
פארזיכטיק או ן ערש ט דעמאלט , אוי ב ד י אל ע באדינגונגע ן זײנע ן פארװירקלעכט . ד י געהילף ^ 
מײסטערעס, װעלכ ע מע ן צי ט צ ו צ ו דע ר ארבע ט אי ן אזוינ ע װארשטאטן , דאר ף מע ן געב ן 
א נ עגלעכקײ ט זי ך צ ו פארפולקומע ן אי ן זײע ר פאך . 

5. 

כדי װ י געהערי ק אװעקצושטעל ן ד י לימודי ם אר ן כד י צ ו דערגרײכ ן א װא ס גרעםער ע 
ספעציאליזאציע בײ ם דערלערנע ן דע ם פאך , װ י אוי ך כד י צ ו שפאר ן כוחו ת או ן געלט־מיטלען ׳ 
דארף מע ן בײ ם ארגאניזיר ן ד י אנשטאלט ן פא ר פראפעסיאנעל ע בילדונ ג זי ך נוה ג זײ ן אזוי : 
א) ב ײ יעדע ר אנשטאל ט דאר ף מע ן עפענע ן אפטײלונגע ן אוי ף פאכן , װעלכ ע האב ן א געװיס ע 
קרובהשאפט צװיש ן זיך . ד י פאכ ן קענען , למשל , גרופיר ט װער ן אזוי : 1 ) מעכאניש ע שלאסערײ , 
מעטאל־טאקערײ, שמידערײ , בלעכער ײ או ן דא ס גלײכ ן פאכן , װעלכ ע האב ן אל ע א שײכו ת צ ו 
טעכנישער או ן מעכאנישע ר באארבעטונ ג פו ן מעטאלן . 2 ) דעקאראטױו ע מאלערײ , שילדףמא - 
לערײ, ליטאגראפיע , גראװיר־־ארבעט , האלץ־שניצערײ , קונסט־האפטער ײ או ן אנדער ע פאכן , אי ן 
װעלכע ס׳שפיל ט א גרויס ע ראל ע דע ר קונסט־עלעמענט . 3 ) דאמען־שנײדערײ , װעש־נײטערײ , 
מענער־שגײדערײ, היטל־מאכערײ , קארסעט־ארבע ט או ן אנדערע , װעלכ ע געהער ן צו ם נאדל ״ 
פאך. ב ) אי ן אײ ן אנשטאל ט דאר ף מע ן פאראײניק ן ד י פראפ . בילדוג ג פו ן קינדע ר מי ט דע ר 
אויסערשול־בילדוגג פו ן דערװאקסענ ע ארבעטע ר או ן האנטװערקער , װעלכ ע אדבעט ן אי ן דעמ-־• . 
זעלביקן פאך . ד . ה. , אװנט־קורס ן או ן ד . גל . דאר ף מע ן ארגאניזיר ן ב ײ ד י לערן־װארשטאט ן 
און ב ײ ד י שול ן פו ן דעמזעלביק ן פאך . 

6. 

געמענדיק אי ן באטראכ ט ד י איצטיק ע גרויס ע שטרעבונ ג צ ו פראפעסיאנעלע ר בילדוב ג 
בײ דע ר שטעטלשע ר ײדישע ר באפעלקערונ ג או ן ד י גרויס ע שװעריקײט ן פא ר א שטעטלש ן ײד ן 
צו שיק ן זײ ן קיג ד אי ן א גרעסער ע שטאט , װא ו ע ס זײגע ן פארא ן אנשטאלט ן פא ר פראפעסי ־ 
אנעלע בילדונג , מו ז מע ן זי ך ענערגי ש נעמע ן בויע ן אנשטאלט ן פא ר פראפעסיאנעל ע בילדונ ג 
אויך אי ן דע ר קלענערע ר פראװינץ . פא ר יעדע ר ראיא ן דאר ף מע ן שאפ ן א נע ץ אנשטאלטן , 
לויט א פלאן , װא ס ד י צענטראל ע דאר ף אפריע ר אויסארבעט ן בהסכ ם מי ט ד י פאראינטערעסירט ע 
ארטיקע קרײזן . אזו י װ י אי ן א שטעט ל אי ז אוממעגלע ך צ ו עפענע ן אנשטאלט ן פא ר פראפעסיאנעל ע 
בילדונג אוי ף גא ר פארשײדענ ע פאכן , דארפ ן ד י אגשטאלטן , װא ס װעלן . געהער ן צו ם געפלא ־ 
נעװעטן נעץ , זײ ן ב א ו ו ע ג ל ע כ ע . דא ס קא ן מע ן אײנארדעגע ן אוי ף פאלגנדיק ן אופן : אי ן געװיסע , 
אין פאראויס־אנגעצײכנט ע גרעסער ע פונקט ן פו ן ראיא ן עפג ט מע ן צ ו אײ ן לערן־װארשטא ט 
אין יעדע ר פונקט , אוי ף אזוינ ע פאכן,װעלכ ע נײטיק ן זי ך ני ט אי ן קײ ן גרויסע ר אײנארדענוגג , 
װי למשל : שנײדער ײ פא ר מענע ר או ן דאמען , שמידער ײ או ן בלעכערײ , שוסטער ײ או ן שטע ־ 
פערײ או ן ד . גל . דע ר קור ס אי ן אז א לערן־װארשטא ט דויער ט 2 יאר . א ן אויפנא ם װער ט 
געמאכט בלוי ז בײ ם עפענע ן דע ם לערן־װארשטאט . װע ן ע ס גײע ן פארב ײ 2 יא ר או ן ע ס קומט ־ 
פאר דע ר ארויסלאז , פאר ן אריבע ר ד י לערן־װארשטאט ן מיט ן גאנצ ן לערער־פערםאנא ל או ן 
מיטן אינװענטא ר אי ן א נײע ם ארט . אזו י ארו ם װע ט אוי ך אי ן דע ר קלענערע ר פראװינ ץ גע ־ 
שאפן װער ן א מעגלעכקײ ט זי ך אויסצובילד ן אי ן פארשײד ע פאכ ן פו ן מלאכה . בײ ם ארגאניזיר ן 
דידאזיקע פראװינציעל ע לערן־װארשטאט ן דאר ף מע ן האב ן אי ן זיגען , א ז פא ר אינסטרוקטאר ן 
זאל מע ן באשטימע ן ני ט אנדערש , װ י פערזאנען , װעלכ ע האב ן שוי ן געארבע ט אויפ ן געביט . 
פון פראפעסיאנעלע ר בילדונ ג או ן האב ן זי ך ארויסגעװיז ן פא ר טיכטיק ע אינסטרוקטארן . 


טעזיםן צ ו ערוױ ן כהנ ס רעפעראט : 

״די השגח ה איבע ר לערבײנגלעד / 


1 


1) ד י השגח ה אי ז ח ל אוי ף אל ע לערנײבגלע ך או ן ױגנטלעכ ע ארבעטע ר א ן שו ם חילו ק 
פרן דע ר פראפעסיע . 

2) ד י השגח ה אי ז קודם־כ ל א פעדאגאגישע ר אינסטיטוט . אל ע אנדער ע אויפגאב ן איר ע 
דארפן באטראכ ט װער ן װ י א הילפסמיטל , אדאנ ק װעלכ ן דע ר פעדאגאגישע ר צי ל זא ל דער ־ 
גרײכט װערן . 

3) אי ן אײ ן פונק ט אי ז מעגלע ך נא ר אײ ן ארגאניזאצי ע פא ר השגח ה איזנע ר לערנײנגלעך / 
דעריבער מוז ן זי ך אל ע ארגאניזאציע ס פונ ם דאזיק ן טי פ פאדאײניק ן אי ן א געמײנזאמע ן קאמיטעט . 

4) אחו ץ דידאזיק ע ארגאניזאציע ס באטײליק ן זי ך אי ן קאמיטעט : א ) פארטרעטע ר פו ן 
בעלי־מלאכדמ או ן פראפ . פאראײנען ; ב ) פארטרעטע ר פו ן ױגנטלעכ ע ארבעטע ר או ן לערנײבגלעך ♦ 

5) דע ר קאמיטע ט פא ר השגח ה ארבע ט אוי ס אויפ ן פלענו ם נא ר ד י עיקר־יסודו ת פו ן 
דער ארבעט ; זײ ן אויספיר־־ארגא ן אי ז א ן אינספעקטארא ט או ן — אוי ב ס׳אי ז נײטי ק — קלײנ ע 
גריפן, װא ס בילד ן זי ך אוי ף באשטימט ע צװעק ן אי ן אי ם גופא . 

6) ד י צוגרײטונגס־־ארבעט ן פונ ם אינספעקטארא ט זײנען : א ) א ן איבערבלי ק איבע ר ד י 
װארשטאטן, װא ס קומע ן אי ן באטראכ ט פאר ן אויסבילד ן לערבײנגלעך , או ן איבע ר ד י פאבריקן , 
װאו ע ס קענע ן אויפגענומע ן װער ן ױגנטלעכ ע ארבעטער ; ב ) א גענוי ע רשימ ה פו ן ד י לערנײנגלע ך 
און ױגנטלעכ ע ארבעטער , באזונדער ס נעמענדי ק אי ן אכ ט זײער ע סאציאל ע פארהעלטענישן ; 
ג) א ן ענג ע פארבינדונ ג מי ט ד י שולן , װא ס לאז ן ארוי ם ײבגלעך , װעלכ ע הײב ן א ן ארבעטן . 

7) ד י רײנ ע השגחה־־טעטיקײט , װעלכ ע אי ז נא ר א הכנ ה או ן א ן אונטערשטיצונ ג פו ן דע ד 
פעדאגאגישער, פארטײל ט זי ך אוי ף דר ײ געביטן : 

א) היגיענישע ; ב ) װירטשאפטלעך־סאציאלע ; ג ) רעכטלעכע . צ ו דע ר היגיענישע ר 
':;טעטיקײט געהערן : 1 ) פראפילאקטיק : א ) ארצטלעכ ע פראפעסיאנעל ע ראטגעבונג ; ב ) רעגלמעסיק ע 
*^ונטערזוכוגג מצ ד דע ם דאקטא ר(אל ע פערט ל אדע ר לכל־הפחו ת אל ע האלב ע יאר) ; ג ) קאנטרא ל 
ן^ון װארשטאט ן או ן װאוינונגען ; ד ) באמיע ן זי ך צ ו באקומע ן אורלוי ב פא ר לערנײנגלע ך או ן ױגנט־ ־ 
לעכע ארבעטע ר או ן ארויסשיק ן ז ײ אי ן זומער־קאלאניעס ; ה ) לימו ד פו ן אלגעמײנע ר או ן גע ^ 
װעדבע־־היגיענע. 2 ) היל ף ב ײ קראנקײ ט או ן אומגליקספאלן : א ) פארזיכערונ ג קעג ן קראנקײט ן 
און אומגליקספאלן , װא ו דא ס װער ט ני ט געטא ן דור ך דע ר רעגירונ ג אדע ר ד י פראפ . ארגא ־ 
ניזאציעס; ב ) אמבולאטאריש ע או ן שפיטאל־־הילף , פארטײלונ ג פו ן רפואות . 

8) ד י װירטשאפטלעך־ ס א צ י א ל ע ארבע ט באשטײ ט אי ן ארגאניזיר ן ד י לערנײנגלע ך או ן 
יוגנטלעכע ארבעטע ר אוי ף צ ו פארהיט ן ז ײ פו ן שנארערײ ; ז ײ אזו י דערציען , א ז ז ײ זאל ן 
נעמען א ן אקטױו ן אנטײ ל אי ן דע ר פארװאלטונ ג פו ן זײער ע הילפס־אינסטיטוציעס . ד י אופבי ם 
פון דע ר היל ף זײנען ; א ) דערנערונג . ד י בעסט ע לײזונ ג פו ן דערדאזיקע ר פראג ע אי ז א צענט ־ 
ראלע קיך , װעלכ ע װער ט אויסגעהאלט ן צו ם טײ ל פו ן בעלי־־מלאכו ת או ן עלטער ן או ן צו ם טײ ל 
פון פילאנטראפיש ע ארגאביזאציעס ; ב ) באקלײדונג ; ג ) שאפ ן הײמע ן פא ר לערנײנו.לע ך א ן 
פאמיליעס אויפ ן אר ט או ן פא ר יתומים ; ד ) א שפאר־־ארגאניזאצי ע (אוי ב מעגלעך) . ד י אל ע 
ארטן היל ף װער ן געגעב ן אי ן נאטור . נדבו ת מי ט געל ט זײנע ן פא ר קײ ן פא ל ני ט דערלאזבאר . 

9) ד י ארבע ט אויפ ן ױרידיש ן געביט : דע ר אינספעקטארא ט באמי ט זי ך 

צו שאפ ן א אינסטיטוצי ע פא ר ארבעטסרעכ ט פא ר ױנגטלעכע . ד י אינסטיטוצי ע באשטײ ט פו ן 
צװיי קאמיסיעס : אײ ן קאמיסי ע װער ט געבילדע ט פונ ם אינספעקטא ר צוזאמע ן מי ט פארטרעטע ר 
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עזן אר^נזטגעבע ר או ן פראפ . פאראײנען ; אי ן דע ר צװײטע ר קאמיסי ע גײע ן ארײ ן דע ר אינ ^ 
ספעקטאר או ן פארטרעטע ר פו ן לערנײנגלעך . אי ן דע ר ערשטע ר דאר ף זי ך אוי ך באטײליק ן א ױריםט^ ! 
די אויפגאב ע פו ן דע ר אינסטיטוצי ע אי ז פאלגנדיקע : א ) שאפ ן פא ר ד י ױגנטלעכ ע ארבעטער י 
אײנהײטלעכע ארבעטס־ ־ או ן לערן־־א.פמאכ ן פא ר אל ע צװײג ן פו ן דע ר מלאכה ; ב ) בילד ן א בור ־ . 
רימ־געריכט פא ר אל ע סיכסוכים , װעלכ ע קומע ן ארױ ס פו ן ד י ארבעטס־פארהעלכנישן . 
ס1) ד י אײגנטלעכ ע פעדאגאגיש ע ארבע ט פארטײל ט זי ך אוי ף דר ײ אריפגאבן : 

א) מיטהעלפ ן בײ ם אויסקלײב ן ד י פאסיק ע פראפעסיע ס דור ך א פסיכאלאגיש־אינדױוידו < 
אליױרנדע אומפארטײאיש ע פראפ . ראטגעבונג , װא ס נעמ ט אי ן אכ ט פו ן אײ ן זײ ט ד י פעאיקײט ן 
מ־נם ױנגנטלעכן , או ן פו ן דע ר אנדע ר זײ ט ד י אלגעמײנ ע װירטשאפטלעכ ע לאג ע פו ן דע ר 


פראפעסיע, כד י צ ו פארמײד ן דע ם שעדלעכ ן אנדראנ ג אי ן געװיס ע פראפעסיעס , װעלכ ע זײנע ן 
צוליב געװיס ע טעמי ם באליב ט ב ײ דע ר ױגנט . 


ב) אונטערשטיצ ן ד י אפ ט ני ט גענוגנד ע טעכניש ע אויסבילדונ ג אי ן פרױואט־װארש ט ז ט 
דורך א פראפ . שול . אי ן דערדאזיקע ר שו ל מוז ן לכל־הפחו ת געלערנ ט װערן : א ) מאטעמאטיק , 
ב) ספעציעל ע פראפ . קענטשאפט ; ג ) פאכצײכענען . דע ר קאמיטע ט מו ז זי ך באמיען , א ז בעלי ־ 
מלאכות זאל ן אפלאז ן ד י לערנײננלע ך צו ם לימו ד בע ת דע ר ארבעטס־צײט . ע ס אי ז געװאונטש ן 
צו באשטימע ן דעמדאזיק ן לימו ד אוי ף אײ ן טא ג אי ן װאך . פא ר פראפעסיעס , װא ו ד י טעכניש ל 
אויסבילדונג אי ז באזונדער ס ני ט גענוגנד , מו ז מע ן פרוב ן צ ו ארגאניזיר ן א דערגאנצונג ס 
װארשטאט פא ר 6— 4 שע ה פראקטיש ע ארבע ט אי ן װאך , לוי ט דע ם םיסטע ם פו ן קערשענ ־ 


שטײנער. 


ג) אחו ץ דע ר פארבעסערונ ג פו ן דע ר פראפ . בילדונ ג אי ן פרױואט־װארשטאט ן אי ז א זײע ר 
רויכטיקע אויפגאב ע צ ו זארג ן פא ר דע ר אלגעמײנע ר קולטורעלע ר בילדונ ג פו ן דע ר ױגנטלעכע ו 
ארבעטערשאפט. דידאזיק ע ארבע ט אי ז באזונדער ם װיכטי ק אי ן אינדוסטריעל ע געגנטן , װא ו ע ג 
הײבט זי ך א ן צ ו אנטװיקלע ן א װײני ק געניט ע ארבעטערשאפט , ב ײ װעלכע ר פראפ . בילדוג • 
^רנעמט גא ר א קלײנע ם ארט . ד י ארגאניזאצי ע פו ן דערדאזיקע ר אלגעמײנע ר בילדונ ג דאי - 
גיט זײ ן קײ ן רעגולער ע ארבעטס־שול , גא ר א גרויסע ר אומפארטײאישע ר קלו ב פא ר לען• ■ 
־ײנגלעך, װעלכע ר קא ן זי ך אנטװיקלע ן פו ן דע ר אויבנדערמאנטע ר סאציאלע ר הילפכ־ארגאני ך 
ציע. אי ן דע ם קלו ב װער ן געבילדע ט גרופ ן אוי ף באשטימט ע בילדונגס־צװעק ן ס ײ װיסנשאר • ־ 
לעכע, ס ײ קינסטלערישע , ס ײ גימנאסטישע . ד י הילפסארגאניזאצי ע גי ט דידאזיק ע גרופ ן פ^כ ־ 
לײט אוי ף אנצופיר ן מי ט ז ײ או ן מיטלע ן אוי ף צ ו ארבעטן . ד י ספעציעל ע פארטײאיש ע אר..^ ש 
נחאציעס װער ן דורכ ן דאזיק ן קלו ב ני ט אנגערירט . 

11) אוי ב א ן ארגאניזאצי ע פו ן השגח ה איבע ר לערנײעלע ך ארבע ט לוי ט דידאזיק ע 
יסודוױ., אי ז ז י ני ט קײ ן פאטראנא ט פו ן לערנײנגלע ך אינ ם אלט ן שלעכט ן באטײ ט או ן אוי ך 
גיט קײ ן ארגא ן אוי ף קינסטלע ך צ ו שאפ ן בעלי־מלאכו ת אי ן קעגנזא ץ צ ו דע ם גאנ ג פו נ דע ד 
^עקאנאמישער אנטװיקלונג , נא ר דא ס אי ז א גרויס ע ארגאניזאצי ע פו ן אל ע לערנײנגלעך , 
קומט ו ײ צ ו היל ף אי ן זײער ע נויט ן או ן גי ט ז ײ ד י מעגלעכקײ ט פו ן אמתע ר בילדונג . 
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